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Courrier sur liste
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Type Contrat Modéle a utiliser GHS-CDD <] Date 17/12/19
Nom courrier GHs-CDD Enregistrement Complet du courrier personnalisé [T
Salarié LECORNNEC Martine Contrat bag-19.01du 01/12/19 - Secrét... Tester
Accusé réception En attente Ce courrier est un contrat
Times New Roman u 8 g . {} = Aucun O
‘ Q 25%
oY1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
e [2]
o
o
Art L.1241 du Code du travail
o
(Modéle de contrat n'ayant aucune valeur juridique)
©
- Entre les soussignés :
© [Societe]RaisonSociale
SocieteAdresse
= SocieteComplementAdresse
SocieteCodePostal SocieteVille
Siret : SocieteSiret
L présenté agissant en qualité de
[Societe]SignataireQualite et ayant tous les pouvoirs a cet effet
)
d'une part,
>
et
& Civilite [Personne]Prenom [Personne]Nom
= né(e) le [ a [Per:
Ne de sécurité sociale : NIR
= [ [
[ odePostal [
o d'autre part,
- il a été convenu et arrété ce qui suit
ENGAGEMENT
b Civilite [Personne]Prenom [Personne]Nom, qui se déclare libre de tout engagement, est engagé(e)
pour une durée déterminée en qualité de Profession, sous réserve des résultats de la visite médicale
© d'embauche.
Garder les commandes actives Enregistrer le modele créé
73 A Annuler <~ B oK

A NOUVELLE VERSION 4D

— REGULARISATION DSN DE COTISATIONS PATRONALES

sPAIEctacle 7.2.1 intégre un nouveau module de traitement de texte.
Le principe de fonctionnement des Courriers et Modules reste
identique. Le principal changement réside dans l'interface, avec une
nouvelle barre d'outils et la disparition des menus, dont les fonctions
sont désormais accessibles soit dans la barre d'outils, soit par un clic
droit dans le cadre de visualisation.

Les fiches de l'aide en ligne dédiées aux Courriers ont été mises a
jour en conséquence : https://www.ghs.fr/support/aide/
285419925/#t=Principes_generaux_courriers.htm

A la mise a jour du fichier de données en version 7.2.1, tous les
Courriers et Modéles sont mis a jour pour étre compatibles avec
cette version.

En fonction du nombre de Courriers enregistrés, cette mise a jour
peut étre longue.

sPAIEctacle 7.2.1 s'appuie sur une nouvelle version de I'outil 4D, désormais compatible avec Catalina, la derniére version du systéme

macOS (la configuration minimale reste par contre inchangée).

Ce changement a deux conséquences pour les utilisateurs du logiciel :

— Les préférences d'impression du systéme d'exploitation sont désormais prioritaires sur celles de sPAIEctacle.
Il convient donc, en fonction des impressions, d'étre vigilant sur I'orientation du papier dans le dialogue d'impression (portrait pour les

bulletins de paie, paysage pour le livre de paie par exemple).

— L'interface de module d'Etats rapides est modifiée

Vos éventuels modéles d'états continuent de fonctionner normalement, seule la création de nouveaux états se trouve impactée.
Les fiches correspondantes de I'aide en ligne seront prochainement mises a jour en conséquence.



N REGULARISATION DSN DE COTISATIONS PATRONALES

La version 7.2.1 permet d'inclure en DSN les modifications de certaines retenues patronales Urssaf ou de réductions de cotisations.

Le fonctionnement est identique que les régularisations soient issues d'un recalcul depuis la liste des Salariés ou du recalcul d'une Paie

ouverte directement.

u ESIENEN Cette évolution n'est a priori a utiliser que sur les conseils du service Maintenance.

Pour rappel, dés que la DSN est validée, il convient de ne plus revenir sur les paies déclarées.
Pour éviter toute erreur de manipulation, vous devez tous les mois cl6turer vos paies depuis le menu Paie - Cléture.

Les cotisations concernées sont exclusivement celles listées ci-dessous :

— Réductions de cotisations

(en fonction des cas, retenues Urssaf, Chdmage permanent et retraite)

- Réduction générale
- Réduction LODEOM
- Réduction ZRR et ZRD

—+ Complément allocations familiales
— Complément assurance maladie

—+ Déduction patronale sur heures sup. (entreprises de moins de 20 salariés)

— Forfait social (8, 16 ou 20%)
— FNAL

— Versement Transport

—+ Paritarisme

~ CNFPT
— CFP Artisan
Consultation paie bag n° 1
[\="" Y Analytiques | périodes | Retenues |
Salarié LAPAIE Elvire bag Pré-paie N° paie
Calcul du plafond Selon période /' Régul. plafond Urssaf AT.applicable Cas général (CG) VIDE
Conv.collective CCNSVP Qualif, Ech. Coeff. Base cotis. minimale SMIC
2 Type Nom retenue Base Taux sal. Partsal. Txempl. Partempl.
2 |Urssaf Contribution Solidarité 760,63 0,300% 2,28
£ Urssaf Assurance maladie 760,63 7,000% 53,24
% Urssaf Assurance vieillesse 76063 0,400% 304 1,900% 14,45
Urssaf Allocations familiales 760,63 3,450% 26,24
Urssaf Accident travail 760,63 1700% 12,93
Urssaf Ass vieillesse TA 76063 6,900% 52,48 8550% 65,03
Urssaf FNAL-20sal. 760,63 0,100% 076
Urssaf Réduction générale Urssaf 167,95 100,000% 167,95
Audiens Réduction générale retraite -45,71 100,000% -45,71
Chomage Perm. | Réd. générale Chomage -30,81 100,000% -3081
Chomage Perm. | Assurance chomage perm. 760,63 4,050% 30,81
ChomagePerm. | AGS 760,63 0150% 114
Audiens Retraite NC Perm. T1 76063 3150% 23,96 4720% 35,90
Total retenues 158,51 1813
Salaire brut 76063 Netimposable 62379 Neta payer 604,92  ColtE 871,56
DSN 0119
23/23 feied Annuler < > S
(] DSN - Liste des anomalies
¢ Descriptif deerreur
s Erreurs globales
g
S Société MA SOCIETE
& | ~ NIRincomplet pour un salarié résidant a I'étranger
8|~ Suite 3 un recalcul ou une m de paies, des. de périodes antéri sont inégrées !
3 -> double-cliquer sur cette igne pour visualiser les paies concemées

I erreur affectant la validité de la DSN mensuelle

Double-cliquez sur les erreurs signalées pour visualiser les
données a corriger.

Poursuivre malgré les erreurs

Valider les corrections

Annu

ler

OK

Lorsqu'une DSN est générée en version 7.2.1, les paies incluses
dans la déclaration sont "taguées" du mois correspondant.

La DSN contenant la paie est ainsi visualisable sur I'onglet
Retenues.

[ETITTE A la mise a jour du fichier de données en version 7.2.1, toutes
les paies 2019 ont été taguées du mois de leur date de
reglement, s'il existe dans la Gestion des exports, une DSN
réelle pour le mois concerné.

Si un recalcul de la paie modifie une des retenues listées ci-dessus,
alors que le brut de la paie n'a lui pas été modifié, les différences
sont automatiquement intégrées dans la prochaine DSN a étre
générée.

Au moment de générer la DSN, I'alerte "Suite a un recalcul de paies,
des régularisations de périodes antérieures sont intégrées !" vous le
signale et vous permet par un double-clic, d'afficher les paies
correspondantes.



Consultation paie bag n° 1

' 3\‘\{‘ T Analytiquesy Périodes T Retenues W
Salari¢ LAPAIE Elvire bag Pré-paie N° paie
Caleul du plafond Selon période /' Régul. plafond Urssaf AT.applicable Casgénéral (CG) & VIDE
Conv. collective CCNsVP Qualif Ech. Coeff. Base cotis. minimale SMIC
P Type Nom retenue Base Tauxsal.  Partsal Txempl. Partempl.
2 Urssaf Contribution Solidarité 760,63 0,300% 2,28
= Urssat Assurance maladie 760,63 7.000% 63,24
% Urssaf Assurance vieillesse 760,63  0,400% 3,04 1,900% 14,45
Urssaf Allocations familiales 760,63 3,450% 26,24
Urssaf Accident travail 760,63 1700% 12,93
Urssaf Ass vieillesse TA 760,63 6,900 % 52,48 8,550% 65,03
Urssaf FNAL - 20 sal. 760,63 0100% 076
Urssaf Réduction générale Urssaf -167,95 100,000% -167,95
Audiens Réduction générale retraite -4571 100,000% -4571
Chomage Perm. | Réd. générale Chomage -30,81 100,000% -30,81
Chdmage Perm. Assurance chdmage perm. 760,63 4,050 % 30,81
Chomage Perm. | AGS 760,63 0150% 114
Audiens Retraite NC Perm. T1 760,63 3,150 % 23,96 4,720% 35,90
Total retenues 158,51 1813
604,92  ColtE. 871,56

Salaire brut 760,63 _Netimposable 62379 Neta payer
DSN o119 ' RéQULDSN 1219 '

23/23 feled Ant

Recalcul des paies

[ Ces différences aprés recalcul ont déja été exportées Voir le fichier
S N°paie Salarié Brut Net a payer Coit Empl. Société
i: 6|OR Jade -0,31 MA SOCIETE
g 13 OR Jade -0,31/MA SOCIETE
] 2/EMPLOI Paul 1,51 MA SOCIETE
§: 9 EMPLOI Paul -1,51 MA SOCIETE
1) 18| EMPLOI Paul 1,51 MA SOCIETE
g 22| EMPLOI Paul -1,51 MA SOCIETE
o] 3|DESRATA Daisy -1,35/MA SOCIETE
E 10 DESRATA Daisy -1,36/ MA SOCIETE

15| DESRATA Daisy
19| DESRATA Daisy

-1,34 MA SOCIETE
-1,36/MA SOCIETE

1| LAPAIE Elvire MA SOCIETE
8|LAPAIE Elvire MA SOCIETE
17| LAPAIE Elvire MA SOCIETE
21|LAPAIE Elvire MA SOCIETE
Exercice 2019 Total 0,00 0,00 24,37
s R

s EVOLUTIONS LEGISLATI

VES 2019

Une fois la DSN générée, le mois correspondant est visualisable sur
l'onglet Retenues de la paie.

Afin de sécuriser I'utilisation de cette nouvelle fonction, les
différences aprés recalcul sont désormais systématiquement

exportées.

Le fichier généré est enregistré dans le dossier Export > Recalcul
des paies, placé au méme endroit que le fichier de données (ou
dans le dossier Documents > sPAIEctacle > Export > Recalcul des
paies pour les utilisateurs d'une version multi-postes).

Le bouton Voir le fichier permet d'afficher le dossier correspondant.

) g Un clic sur le bouton Annuler permet simplement de ne pas
imprimer les différences aprés recalcul. Le recalcul est a ce
stade déja effectué, il ne peut plus étre annulé.

* Reéintégration fiscale des heures supplémentaires exonérées

Les heures supplémentaires et complémentaires effectuées depuis le 1er janvier 2019 bénéficient d'exonérations sociales et fiscales.
L'exonération fiscale est limitée a 5 000 € net imposable, soit 5 358 € brut d'heures supplémentaires. sPAIEctacle 7.1.2 permet d'éditer un

état nominatif des salariés ayant atteint cette limite et pour lesquels il est nécessaire de rehausser le net imposable.

* Menu Etats > Etats de fin d'année > "Réintégrations heures sup imposables 2019"

CROISIERES PRODUCTION

39 rue du Faubourg Poissonniere

Réintégrations heures sup. imposables 2019

Exercice : 2019

75009 Paris Siret : 327 920 955 00041
Période : (exercice complet)
Paies sélectionnées : 23

© sPAIEctacle Oups2

Edité le 18/12/19 & 16:34

page 1

Salarié Heures sup. Limite Part Reste
exonérées fiscale réintégrée a réintégrer
LAPAIE Elvire 6 200,00 5 358,00 842,00




La liste ne reprend que les salariés qui ont dépassé la limite d'exonération fiscale des heures supplémentaires 2019.
Les salariés ayant pergu moins de 5358 euros brut d'heures supplémentaires ne sont donc pas listés.

Le liste comporte les 4 colonnes suivantes :
— Salarié = NOM Prénom du salarié concerné

—+ Heures sup. exonérées = Montant total des heures sup. rémunérées en 2019

— Limite fiscale = 5 358,00 € par défaut

— Part réintégrée = Somme des rubriques de réintégration éventuellement déja passées en 2019

— Reste a réintégrer = Montant Heures sup. exonérées - Limite fiscale - Part réintégrée

Ajout rubrique Réintégration fiscale heures sup. exo.

5\\{ Particularités Rubrique inactivée
Libellé rubrique Réintégration fiscale heures sup. exo. Coderubrique  RFHS+

Commentaire

Cas d'une rubrique non soumise a cotisations :
Imposable

Soumis CSG/CRDS

Soumis a base Forfait social taux 8% O (ex.: versement santé, intéressement)

IJ subrogées sécurité sociale Maladie arrét < 60 jours

Avance ou acompte Non inclus dans coit employeur (ex: acomptes)
" Soumis & base Royalties
Type rubrique (aucun) g
Comptabilité Compte Libellé écriture

Détailler par salarié

ion Assedic il i & é (aucune) s
Assedic é e (aucune) E
(DSN Spécificité Heures sup. 2019 - Réintégration imp&t ﬂ]
1 Annuler - B oK

* Réduction générale des pigistes

Confirmer

La réduction générale retraite n'a pas été calculée sur certaines paies de
pigistes. Il convient de les recalculer pour régularisation dans la prochaine
DSN.). N'hésitez pas a contacter le service Maintenance pour toute
information complémentaire.) Voulez-vous afficher les paies

concernées ?

anuor (ORI

Pour alimenter la colonne "Part réintégrée" une nouvelle spécificité
DSN est disponible pour le paramétrage des Rubriques de paie :
Heures sup. 2019 - réintégration Impdt

LETTE  Pour plus de renseignements sur les manipulations a effectuer,
reportez vous au Courrier privilege de décembre 2019 :

https://www.ghs.fr/courriers-privilege/

Les retenues de retraite complémentaire des pigistes, calculées sur
le Brut, sont désormais intégrées au calcul de la réduction générale.

Si des paies de pigistes ont déclenché de la réduction générale en
2019 et que des régularisations sont a produire, une alerte vous le
signale a l'ouverture du fichier de données en version 7.2.1.

LETEN  Pour plus de renseignements sur les manipulations a effectuer,
reportez vous au Courrier privilege de décembre 2019 :

https://www.ghs.fr/courriers-privilege/




DADS-U V01X14

sPAIEctacle 7.2.1 intégre la DADS-U a la norme V01X14.

DADS-U N4DS
a ( Employeur entré en DSN - Populations exclues J
-
= = :
S Controle de cohérence
a Export du fichier DADS-U N4DS
< .
Q Fichier réel
Edition papier
S Exercice 2019
Ks] -
o .
. Exercice complet
s O P

Date de réglement du Dau

Annuler

N EVOLUTIONS LEGISLATIVES 2020

Grille de taux PAS non personnalisés

® Chiffres clés

[ X\’ TPersonnalisésY AT

Année 2020 o

Base de prélévement
0 a 1418
1418 a 1472
1472 5 1567
1567 a 1673
1673 a 1787
1787 a 1883
1883 a 2008
2008 a 2376
2376 a 2720
2720 a 3098
3098 a 3487
3487 a 4069
4069 a 4878
4878 a 6104
6104 a 7625

Fiscalité Fiscalement francais (métropole)

Taux applicable

0
0,5
13
21
2,9
35
4,
53
75
9,9
19

13,8

15,8

17,9
20

[Baremerns .

00

Annuler

La boite de dialogue Etats > DADS-U N4DS propose en type de
fichier, les cas de figure pour lesquels une DADS reste attendue :
— Employeur entré en DSN - Populations exclues
seules les données des salariés fonctionnaires seront envoyées
=+ Etab. public non entré en DSN - DADS TDS seule
ce choix n'est proposé que si la fonctionnalité PASRAU a été
activée sur le fichier de données
—+ Etab. public non entré en DSN - DADS retraite
ce choix n'est proposé que si la fonctionnalité PASRAU a été
activée sur le fichier de données

B L'Attestation Assedic permanent (AED) reste pour l'instant a la
norme V01X13.

* Menu Parameétres > Chiffres clés

Le Bareme PAS 2020 a été intégré dans les chiffres clés de la
version 7.2.1.

Ce nouveau baréme sera pris en compte pour le calcul du
prélevement a la source des paies de I'exercice 2020.



Retenues CNRACL

Consultation retenue CNRACL s/ traitement indi/pers

_MPart'i'culﬁrhéq

Nom retenue CNRACL s/ traitement indii/pers Retenue inactivée
( Type retenue CNRACL 2 )
Taux salarial 10,830 % Taux employeur 30,650 %
Début d'application 01/01/19 Fin d'application
Base Salaire abattu (abattement plafonné) Z » Brut )
Fraction de la base (totalité de la base) S
Spécificité Traitement indiciaire brut (aucune)
V Traitement indiciaire brut
Nouvelle bonification indiciaire
Modification caisse CNRACL
Nom caisse |CNRACL | Codecaisse |CNRACL
Type caisse CNRACL B
3 Adresse
=
<
Téléphone Télécopie
DSN Hors DSN
Compte Crédit Ecriture
8/19 _/ Annuler <- - OK
* Statut BOETH
() Modification contrat dej du 01/12/13

N — _ I Analytiques | Paies |

Salarié

Dates travaillées | | -

LAPAIE Elvire dej Code contrat dej-12.01
Calcul du plafond Selon période Accident du travail applicable Cas général Cas génére 1,70 % au 01/01/18.
Conv. collective CCNSVP Qualif. Echelon Coeff. Base cotis. minimale SMIC
(TraveiHem handicapé StatutBOETH 06 | (i) Depuisle 13/12/14 )

Période d'emploi Du 011213 Di au
4 Décembre2019 P Détail des jours travaillés
L Ma Me Jo Ve Sa DI Du Au Jours
25 26 27 28 29 30 1 |* }
2 3 45 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15

17 18 19 20 21 22 X ‘

v |

23 24 25 26 27 28 29
30 31 2| al|ja][s

Total imputé

¥ Menu Parametres > Paramétrage de la paie > Retenues

Dans l'optique de l'intégration a la DSN 2020 des cotisations
recouvrées par la CNRACL, un type retenue dédié a été créé.

Le menu déroulant Spécificité permet, pour les retenues concernées,
de préciser la définition de la base :

—+ Traitement indiciaire brut

—+ Nouvelle bonification indiciaire

A la mise a jour du fichier de données en version 7.2.1, les retenues
de type (autre) dont le libellé contient "CNRACL", ont
automatiquement été affectées a ce Type retenue, avec "Traitement
indiciaire brut" pour Spécificité.

¥ Menu Parametres > Paramétrage de la paie > Caisses

Sur le fiche Caisse affectée au type CNRACL, il est possible de
cocher l'option Hors DSN pour les établissements versant les
cotisations a I'établissement d'origine du salarié.

* Menu Contrats > Liste des contrats

Afin de permettre le cas échéant, la déclaration en DSN 2020 du
statut de travailleur handicapé d'un salarié, deux nouveaux champs
sont ajoutés a l'onglet Suivi contrat des fiches Contrat.



N AUTRES NOUVEAUTES ET CORRECTIONS

* Date par défaut du dialogue DSN

DSN mensuelle » Menu Etats > DSN

4‘\ —  Période Décembre E Exercice 2019 E . . . . .
- Le mois proposé par défaut dans la boite de dialogue DSN est

Type DSN Fichier réel d désormais :
— |le mois précédent jusqu'au 15 du mois
= le mois en cours au dela du 15 du mois

Anuler |

* Imports / Exports

Depuis le liste des Salariés, les champs "Refus dématérialisation” et "Niveau de confidentialité" peuvent désormais étre importés ou
exportés.

* Autres évolutions

— Dans le format d'écriture comptable Légilog, le numéro de dossier passe de 01 a 001.
— La version 7.2.1 corrige la "recopie" des références DPAE en cas de duplication de contrat.
— Le controle de cohérence des réductions de cotisations introduit en version 7.1.4 est de nouveau fonctionnel.

N DROITS D'AUTEURS

La version 7.2.1 apporte plusieurs nouveautés au module Droits d'Auteurs :

—+ gestion des analytiques multiples

— ajout des honoraires

— ajout du mode de réglement

— intégration des fichiers déclaratifs Urssaf et Ircec dans la gestion des exports

— ajout d’un récapitulatif de notes depuis la liste des bénéficiaires

—+ ajout de I'activité dans les listes

—+ gestion d’une date de cl6ture spécifique

— activation du module 2020 avec prise en compte des nouveaux taux de cotisations Urssaf
—+ récupération des n° des notes supprimées

Une documentation spécifique sera adressée aux utilisateurs concernés et la fiche dédiée de l'aide en ligne sera mise a jour en
conséquence.

derniere mise a jour : 19.12.19



