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Modification profession Formateur occasionnel 2

_B=

V Conges Sp. ]

Code profession [Form

Libellé profession JFormateur accasionnel

Libellé féminin |Formateur occasionnel

Catégorie professionnelle | Non Cadre -

Taux d'abattement 0 % (taux appliqué selon l'option choisie par I'employeur at le
=alarid)

[MOtif CoD [¥] CDD d'usage par défaut  (si type contrat "Permanent CDD")]

Nomenclature PCS [Formateur et animateur formation continue v | Code [423b

Code emploi occupé

Attestation Assedic intermittent Type d'emploi

Comptabilité  Compte | Ecriture |

11 _" | Annuler |

o
e

La fiche Profession intégre désormais
l'option CDD d'usage par défaut.
Lorsque cette option est cochée dans
la fiche Profession, a I'ajout d'une
fiche Contrat, comme a la saisie ou
l'import d'une paie sur nouveau
contrat, le Motif CDD sera
automatiquement renseigné a CDD
d'usage pour les contrats de type
CDD.



a VIREMENTS BANCAIRES

* Référence réglement

Virement bancaire

&\:— Virements a effectuer

Paies dont le mode de réglement est

MVirement”

Date du virement [Selon dates de réglement des paies v|

Référence réglement N° 1 [i:iN"—‘ de référence différent par salarié]

Format de fichier pour I'export

|SEPA - Cas général - |

IBAN société

|[FR76 1000 1012 3400 0002 5145 795

Libellé |

Ecritures comptables de réglement

["| Ecritures comptables simultanément

Visualisation des écritures comptables

Paies sélectionnées 3

Export

BIC |[ENPAFRPP

Edition papier

Annuler

0K

* Nouveaux formats disponibles

Par défaut, sPAIEctacle attribue
depuis la version 5.3, une référence
de virement unique a I'ensemble des
paies d'un méme fichier de virement,
pour une méme date de réglement.
La version 5.3 r1 permet, en cochant
l'option N° de référence différent par
salarié, d'attribuer une référence
différente a chaque ligne du fichier de
virement.

sPAIEctacle 5.3 r1 integre désormais les 3 formats de fichier a la norme SEPA :

— Cas général : entreprises du secteur privé, format standard
— Compte de dépdt au Trésor : structures disposant d'un compte de dépét de fonds au Trésor Public

— Collectivités (HOPAYRA) : collectivités publiques

l] SN Les anciens formats de fichier restent disponibles dans sPAIEctacle, mais seront obsolétes au 1er février 2014.
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N COMPTABILITE

* Compte salarié

Longueur des comptes Général 3]
Code journal

Bangue |[BQ

Bangue (512000

Caisse |CA

Caisse [531000

Numéro de compte

Options présentation  [7|Détail part salariale/part employeur des cotisations 3 payer
[7] Détail par profession des rubriques de paie soumises 3 cotisations

[7] Détail des nets & payer par numéro de paie

A societe bd
r— ‘5\\\: T Divers T Caisses T Compta Ichiffres clés]
Raison sociale  [CROISIERES PRODUCTION Code socdiéte |CP
.@ Compte salarié Numéro de compte \421 0000 -
= par défaut
g‘ Libellé écriture Met 3 payer + |Nom + Prénom -
E
-]
: Format d'export |Texte it HW\nduws vJ
L
U =
g Analytique 7] Comptabilité analytique
=}
Q

Analytique | 6 (ne rien indiquer pour une longueur variable)

Opérations diverses |OD

Mise 3 jour des salariés

A [ Annuler

o
=~

&,__ ["| Abattement (du dernier exercice ) | Inconnu ou sans objet e

[7]Mode de réglement |Virement -

Numéro de compte comptable

[T|Racine |421
Libellé de I'écriture comptable

[[|Racine |Net a payer

[7| Terminaison  [INT]

[[] Terminaison |Mom + Prénom -

["| Donnée personnalisée

E-mail - ]

Remplacer |z donnee =i elle existe deja (et est unigue)

} [oooo

Salarieés selectionnés 2 Annuler | |

ok |

* Numéro de piéce

A la demande de certains utilisateurs,
une zone "libellé fixe" est ajoutée en
préfixe de la terminaison du compte
comptable.

Cette zone peut par exemple indiquer
INT pour les intermittents ou S pour
salariés.

Le numéro de compte peut étre défini
par défaut dans la fiche Société -
onglet Compta.

Les informations saisies ici seront
utilisées par défaut a la création d'une
nouvelle fiche Salarié.

Pour rappel :

— En cas de comptabilité avec
comptes tiers, c'est I'ensemble des
deux zones de la terminaison qui
correspondra au compte tiers.

— Les deux zones de la terminaison
peuvent étre Mises a jour de fagon
indépendante.

Dans les écritures comptables (générales et de réglement), la référence de réglement est désormais préfixée

par une lettre indiquant le mode de réglement :

— C pour un réglement par chéque (par exemple C12345)
— V pour un réglement par virement (par exemple V12345)
— E pour un réglement en espéces (par exemple E12345)

Si le mode de réglement est (non déterminé) ou qu'aucune référence de réglement n'est indiquée, la
référence de réglement sera, dans les écritures comptables, SALMM (par exemple SALO7 pour un réglement

en juillet).

* Intégration d'un nouveau format

sPAIEctacle 5.3 r1 intégre le format d'écriture comptable Phase Web.

3/6



s EVOLUTIONS DE CALCUL (ZRD - ZRR/ZRU)

* Reéduction ZRD

Modification retenue Réduction ZRD

f &" IPEIrli(ular'rlés]

|Réduction ZRD

= sPAIEctacle 5.3 r1 permet désormais
de calculer la réduction ZRD (Zone de
Restructuration de la Défense).

["| Retenue inactivée

'] Cas général /AT |Cas général -
Taux employeur 100,000 %
Fin d'application en fonction de|Date de réglement - |

Nom retenue

[urssaf

Début d'application |[01/01/13

Type retenue

Taux salarial

®

Pour plus de détails sur le

(Base [Base particuliere ~ |» [Réduction ZRD -] calcul de la réduction, voir la
Fraction de la base [(totalité de la base) -] fiche Réduction ZRD.
[593P EXONERATION ZRD -] Spécificité [ {aucune) -]

Code DUCS

Statut professionnel

Cat. professionnelle

» |Catégorie salariale -

Statut salarié

Intermittent

= Cadre = Cas Géneral = -65ans -
> Non Cadre > Dirigeant > + 65 ans = | |> Permanent CDI
Artiste = Fonctionnaire = Permanent CDD ¥
Artiste Cadre CUI-CAE = Non retraité = = =
> Agent Maitrise Stagiaire > Retraité - Catégorie analytique
= Journaliste = CUI-CIE = Cas Géneral
> Pigiste Apprenti -11 > Fiscal. frangais -
Ct Pro Exo = Fiscal. étranger -
E101
Format. Occasionnel g "
11 A [ Annde © oK

* Réduction ZRR/ZRU

Le calcul de la réduction ZRR/ZRU (Zones de Revitalisation Rurale et de Redynamisation Urbaine) prend
désormais en compte les salariés en contrat de forfait jours et les pigistes.

Aucun paramétrage n'est nécessaire sur votre fichier de données, mais un recalcul des paies pour les
salariés concernés est nécessaire.

s EVOLUTIONS FONCTIONNELLES

* Salariés domiciliés a I'étranger

Pour les salariés domiciliés a I'étranger, il n'est plus nécessaire de compléter le NIR par des 9 pour I'édition
des AEM.
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s ATTESTATION MALADIE

@

N* 1113503
ATTSAL-PRE

attestation
rectificative

maLane X

£ O CROISIERES PRODUCTION
ADRESSE 39 rue du faubourg Poissonniére

75009 Paris W TELEPWONE 0153342533
-.....'-.n- - 3.2.7 u.;rc- 955 00041 s 0o Wavel Nmmpomae, Cicher Gefis Cabe
e Ao 2820975326483 34| TR A LI

LEC

KNEC Martine
41, rue du Potier
75018 Paris

EMPLO 5 CATEGORE PROFESSIOMAE Chargé de mission
RENSEIGNEMENTS PERMETTANT L" DE D DROIT:
Pe 14/10/2013 o i Actif Rerise du
ianpana [ =AM
| e o psscnnsl

MONTANT DE LA COTISATION
CAS GENERAL X i
PLUS DE 200 M DE TRAVAL |X

01/07/2013

MONTANT DE LA COTISATION ‘ AR 30/09/2013
PLUS DE 859 H DE TRAVAR

SALAIRES DE REFERENCE

CAS PARTICULIERS

L'ASSURITE| A ETE ABSENTIE

saLAmE 0O - | SOMMES AYANT DOKNE LEEU A PENDANT LA PERIODE DE REFERENCE
T | REGULARISATION DE COTISATIONS | gy g BENEFICIE PAS DUN MAINTIEN DE SALAWE
01/07/2013 | 3107/2013 | 185000 |
01/08/2013 | 31/0822013 180,00
01/09/2013 | 30/09/2013 180,00

MATERNITE (4 ngoer. o 2 o epcn prévatal par {wvearie |>u£nmr€:nccuslt DE L'ENFANT - ADOPTION |

e pervtant lagrte | s piaym.r de progmor B e e - 10001 01234 00000251457 95
15/10/2013 s 14/01/2014 - « CROISIERES PRODUCTION

Fat a Paris e 16/10/2011

ATTSAL-PRE 832010

Un nouveau formulaire Attestation de
salaire pour le paiement des
indemnités journaliéres a été fixé par
arréteé.

sPAlEctacle 5.3 r1 permet d'éditer,
depuis la liste des salariés ou des
contrats, le nouveau document Cerfa
n°11135*03.

[ETEN  Pour plus de détails sur
|'attestation, voir la fiche
Attestation de salaire
maladie.

[EIINETE La version 5.3 r1 prend en
compte la circulaire du
20/06/2013 de la Direction
de la Sécurité Sociale pour le
salaire de référence des
apprentis.
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s CORRECTIONS

* Livre de paie

L'utilisation de centralisations dans le Livre de paie pouvait fausser la prise en compte des rubriques de paie
non soumises a cotisations. La version 5.3 r1 corrige ce dysfonctionnement.

* Ecritures comptables

Suite a la modification en version 5.3 du numéro de piéce dans les écritures comptables, I'import des
écritures dans certains logiciels de comptabilité posait probléme. La version 5.3 r1 corrige I'ensemble des
erreurs dont nous avons eu connaissance.

* CICE

Le nombre d'heures pris en compte pour le calcul du CICE a été corrigé dans les cas suivants :
—+ paies avec heures supplémentaires TEPA

— salariés en contrat de forfait jours

— salarié ayant été stagiaire

[EEEETE |l n'est pas nécessaire de lancer un recalcul.

derniére mise a jour : 22.10.13
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